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Na temelju dlanka 13.Lakonao udrugama ("Narodne novine", broj74l20l4.), Skup5tiaa

,,Bratov$tina Sv. KriZa - Veli Varo5" na sjednici odrZanoj 16.kolovoza 2015'g. donosi

STATUT
(MATRIKULA)

..BRATOVBTNA SV. KRIZ\,_ VELI VAROS"

Bratov$tina Svetoga Krii,a djeluje u Velom Varo5u od osnutka

1439. Godine. Biatovstina temelji svoi rad i djelovanie na

tadasnjoj Matrikuli koja je napisana na pergameni na latinskom

jeziku i sairnana ie u orginalu a nalazi se u Arheolo5kom muzeiu

; Splitu. Na Matiikuli je naslikano Propede, a s lijeve i desne

strane Prope(a BI. D. Marija i Sv. Ivan. Matrikula poiinje: In

nomine Domini Amen. Anno Domini M.C.C.C.X.X.X'IX' Hec

Fratalia sive Frates ecclesie Sancti crucis. Sukladno prilikama'

ovaj dokument prilagodavamo i dopunjujemo'
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Opi( odredbe
Clanak l.

I. Ovim statutom kaotemeljnim aktom ureduje se: naziv isjediSte. zastupanje, izgled pecataiznak.
podrudje djelovanja sukladno ciljevirna, ciljevi, djelatnostirra kojima se ostvaruju ciljevi. nadin
osiguravanjajavnosti djelovanja, uvjetima inadinu Lrdlanjivanja iprestanku dlanstva, pravirna,
obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti dlanova i nadinu voden ja popisa dlanova, tijelirna
udruge, njihovu sastavu inadinu sazivanja sjednica, izborLr, opozivu iovlastima. naiinu odludivanja i

trajanja mandata te nadinu sazivanja skup5tine u sludaju isteka marrdata, izboru i opozivu likvidatora
udruge, prestanku postojanja udruge, imovini i nadinu sdecanja i raspolaganja imovinom, postupku s

imovinom u sludaju prestanka udruge i nadinu rjeSavanja sporova i sukoba unutar udruge, te drugim
pitanjima od znadaja za udrugu.

Clanak 2.

I. "BRATOVSTNA SV. KRIZA - VELI VAROS", je pravna osoba, a pravnu osobnost stjede danom

upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.
II. "BRATOVSTINA SV. KRIZA - VELI VAROS", moZe postati dlanom ili pridruZenim dlanom

drugih udruga u Republici Hrvatskoj ili izvan drZave. ako se one bave istim ili slidnim djelatnostima

ili imaju podudarnosti u statutarnim odredbama.

Naziv, sj:diite i peiat
Clanak 3.

I. Puni naziv udruge glasi: "Bratov5tina Sv. KriZa - Veli Varo5",
(u daljnjem tekstu Udruga). Skraceno ime Udruge je: "BratovStina Sv. Kriaa"

II. Sjedi5te Udruge je u Splitu, KriLeva2S.
III. Udrugu zastupa predsjednik Udruge.

IV. Udru[a ima svoj-pedat, okruglog oblika promjera 3 cm, u sredinije znak kriZa, okolo je natpis:

BRATOVSTINA SV. KRIZA VELI VAROS
V. Udruga ima zastavu crvene boje na kojoj je KriZ, koja visi na dugadkom Stapu,na vrhu kojeg je

usadeno srebreno RasPelo.

Podruija djelovonia, c.ilievi i dielatnosti udruge
Clanak 4.

Podrudje -djelovanja udruge, sukladno ciljevima je, duhovnost, kultura i umjetnost

Prvenstveni ciljevi i djelatnosti Udruge su:

- poticanj" i pomaganje odrZavanju kulturnih vrijednosti u Velom VaroSu i Splitu,

- Organizirunj" pr"duranja, koncerata,izloLbi i drugih kulturnih dogatlanja.

- fraaicilsto nusgea" po staroj Matrikuli Bratov5tine Sv. KriZa iz1439. Godine

- OdrLavanje i popravak sakralnih objekata u Zupi Sv. KriZa u Velom Varo5u u starim

okvirima 2uPe.

- Pomaganje koliko je to mogude nevoljnima i siromaSnima'

I
II

- OdrLavanje imovine koja pripada BratovStirri'

- OdrLavanje bratimske-tradicije: pudko pivanje, tradigionalna vedera 03.05. svake

godine, ti najmanje jednom godiSnje ped tradicionalni bratimski kruh-turtu.

III. Udruga je samostalna u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih Statutom'

IV. Udrula ne smije obavljati svo;e d.lelatnosti rrvenstveno zbog stjecanja dobiti.za svoje dlanove'

Ako u oba-vljanju svoje djelatnosti Udruga ostvari dobit, ona se mora koristiti iskljudivo za obavljanje i

unapredenje aietatnoiti Udruge, kojima se ostvaruju njezini ciljevi utvrdeni Statutom.

Javnosl rado
ilanak 5.

I
I e se javnim nastupima, pojavljivanjima na elektronskirn. zvudnim i

5 Sliki i zvuka i u tiskanom obliku (katalozi, plakati, dopisi, sluZbeni

materijali, literatura,...),a u svemu u skladu sa zakonom'

a

*
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Ctanstvo u flclruzi
Clanak 6.

I. Svaka punoljetna fizi(ka osoba koja to dragovoljno Zeli i koja prihva6a ciljeve radi kojih je Udruga

osnovana iodredbe ovog Statuta moZe postati njenirn dlanom sukladno zakonu i Statutu. Prednost pri

upisu imaju nasljednici preminulog dlana (najstarije dijete ima pravo direktnog ulaska u LJdrugu.

II. Udruga moZe irrati najviSe 32 (,lana (povjesna odredba iz 1439. godine).

III. Svidlanovi Udruge duZni su mjesedno ili najkasnije do l. prosinca tekLr6e godine uplatiti
dlanarirru. Visinu dlanarine odreduje Skup5tina Udruge.

IV. Svidlanovi imaju pravo birati ibiti birani pod jednakim urjetirna u tijela Udruge.

V. e lanom Udruge postaje se upisom u popis dlanova koji voditajnik Udruge. Popis dlanova vodi se

na elektronidki ili drugi prikladan nadin i obavezno sadrZi podatke o osgbnom itnenu dlana, OIB-u,

datumu rodenja, datumu pristupanju Udruzi, adresi stanovanja, broju telefona, te datumu prestanka

dlanstva u Udruzi.

Clanak 7.

I. Udruga moZe imati i podasne dlanove. Podasni dlanovi mogu biti pojedinci koji su bili ilijesu
aktivni8lanovi Udruge, te osobe koje su pridonijele ugledu Udruge a nisu njeni dlanovi.

II. Podasnidlanovi imenuju se na Skup5tini uzpotporu l/3 dlanova. nemaju pravo glasa nitimogu biti

birani u tijela Udruge ali mogu sudjelovati u umjetnidkom djelovanju.

e lanak 8.

I. Clanstvo u Udruzi prestaje:
- istupanjem
- iskljudenjem
- smriu
- prestankom rada Udruge
ri. el"r.e n1o2" iskljudlti iz Udruge ako krsi Statut, ako svojim ponaSanjem naruSava ugled Udruge ili

na vlastiti zahtjev uz prethodno namirenje dugovanja prema Udruzi.

III. Odluku o iskljudenju donosi PredsjedniStvo, a Zalbu dlan moZe podnijeti u roku.l4.dana od

primitka pisane oLavijesti o prestanku dlanstva SkupStini a najkasnije do 90 dana od primitka

obavijesti odnosno prituZbe.

w.iadono5enje odluk" o iskljudenju dlana potrebna je prisutnost natpolovidne ve6ine svih dlanova

Predsjedni5tva, a odluka se donosi ve6inom glasova nazodnih'

Tijela Udruge
Clanak 9.

I. Tijela Udruge su:

1. SkupStina
2. Predsjedni5tvo
3. Predsjednik (Veliki sudac)

4. Dopredsjednik (Mali sudac)

5. Tajnik (Zupan)

ilanak 10.

I. Skup5tina Udruge
II. Skup5tinu ,. ,rrL; -iu predsjednik Udruge'

Izborna skup5tina se k Udruge

Izvanrednu Skup5tinu saziva predsjednik Udruge, /4 sl'ih dlanova' Izvanredna

Skup5tina raspravlja samo o problematici zbog koje je sazvana' ..
III. To6ke dnevnog reda rada SkupStine mogu predloZiti dlanovi/dlanice u pisanom obliku

predsjedni5tvu ili predsjedniku Ud.uge najk-asnije 7 (sedam) dana prije podetka sjednice Skupstine'

IV. Skup5tina Udruge:
- usvaja Statut i njegove izmjene i dopune,
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- bira i razrjeSava dlanove Predsjedni5tva,

- bira i razrje5ava predsjednika Udruge,
- bira i razrjeSava tajnika Udruge,
- bira i razrjeSava osobe za zastupanje Udruge
- bira i razrjelava likvidatora Udruge
- usvajaplan rada ifinancijski planzasljede6u kalendarsku godinu i izvjeSce o radu za prethodnu

kalendarsku godinu
- usvaja godi5nje financijsko izvje5de

- odlulule o promjeniciljeva i djelatnosti, gospodarskidjelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale

imovine
- donosi odluke o statusnim promjenama

- odluduje o sudjelovanju Udruge u radu nacionalnih

- odluduje o udruZivanju s drugim organizacijama i o

- odluduje o visini dlanarine.
- odluduje o prijemu u dlanstvo i odluduje o iskljucivanju iz dlanstva Udruge u Il stuPnju,

i inozernn ilr organ izacija,
udlanjivanju ili istupanju iz njih,

- odluduje o Prestanku rada Udruge

- te odlutuje io drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela Udruge.

Clanak I L

I. Skup5tinu dine svi punoljetni dlanovi Udruge'

II. Skup5tina odluduje prar)ovaljano ako je nazodna natpolovidna vecina svih dlanova Skup5tine,

a odluke donosi ve6inom glasova nazodnih dlanova'

III. Iznimno ,zbogbolestilli sprijedenosti dlanstva, Skup5tina moZe donositi pravovaljane odluke i s

nazodnom % (detirtinom) dlanova, pod uvjetom da sve odluke na toj sjednici budu donesene

jednoglasno.

elanak 12.

I. predsjedni5tvo je izvr5no tijelo Udruge i najvi5e tijelo upravljanja Udrugom izmedu dviju

o broji tri dlana, a 6ine ga: predsjednik, dopredsjednik i tajnik. Sastav PredsjedniStva

e od detiri godine s mogu6no5cu ponovnog birarrja'

Udruge ujedno je i predsjednik PredsjedniStva'

opune,
g godiSnjeg financijskog izvjeSca,

- odluduje o kori5tenju sredstava Udruge,

- bira selektora i umjetnidkog voditelja i odretluje mu ovlasti i naknadu za rad'

- bira voditelje i odreduje im naknadu zarud

- bira umjetnidku komisiju
- bira riznidara
- donosi odluku o osobi za vodenje knjigovodstva

- donosi odluke koje su bitne za n"r*.tlno fun <cionira,je Udruge izrnedu dviju Skup5tina

- osniva odbore, komisle i druga tijela koja pomazu o.stvarivanje ciljeva Udruge'

a stavi u nadleZnost.

svih dlanova Skup5tine) izglasa nepovjerenje

okolnostima novi sastav predsjedniSt* *oiu izabrati odmalr na samoj Skup5tini natpolovidnom

ve6inom glasova nazodnih'

VII. tznimno, ,Uog bolesti ili ostavke 6lanova PredsjedniStva, Predsjedni5tvo moZe odrediti vr5itelje

duZnosti na tu funfciju (najvise dvoje) do kraja mandata na koje je izabrano
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ilanak I 3.
L Predsjednik predstavlja i zastupa Udrugu u pravnotn prometu.
II. Predsjednika Udruge (u.iedno ipredsjednika PredsjedniStva ) biraju clanovi Skupstine izmedu
prethodno predloZen ih kand idata.
III. Predsjednikom Udruge (ujedno i predsjednikom PredsjedniStva) postaje se dobivanjem
natpolovidne vecine glasova nazodnih, a u izboru mora sudjelovati 114 svih dlanova Udruge.
IV. Glasovanje je tajno iglasuje se zajednog kandidata izmedu prethodno predloZenih, koji su na
listi6u poredani abecednim redom.
V. Mandat predsjednika Udruge (ujedno i predsjednika PredsjedniStva) traje 6etiri godine, a moZe biti
biran viSe puta uzastopno.
VI. DuZnosti predsjednika Udruge su: vodenje poslova Udruge sukladno Statutu, sklapanje ugovora i

poduzirnanje drugih pravnih radnjiu ime iza racun Udruge, sazivarrje sjednica Predsjednistva,
predlaganje dnevnog reda PredsjedniStva, predsjedavanje sjednicarna SkupStine i PredsjedniStva,
zastupanje Udruge u zemlji i inozemstvu, predlaganje dnevnog reda SkupStine, kontrolira i definira
rad tajnika, odgovoran je za podnoSenje SkupStini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjeS6a,
odgovara zazakonitost rada Udruge, te dostavlja zapisrrik s redovne Skup5tine nadleZnom uredu koji
vodi registar udruga.
vII. u sludaju sprijedenosti, njegove duZnosti preuzima dopredsjednik Udruge.
VIII. Predsjednik moZe bitismijenjen ako se ne pridrZava Statuta, ako svojim djelovanjem Steti
ugledu Udruge ili ako kr5i pravni poredak Republike Hrvatske. Smijeniti ga moZe natpolovidna ve6ina
svih dlanova Skup5tine ili na prijedlog PredsjedniStva u pisanom obliku.
lX. Za prestanak mandata Predsjednika zahtlev treba podnijeti u pisanom obliku PredsjedniStvu koje
najkasnije u roku od 30 dana saziva Skupitinu zaizbor novog predsjednika..

elanak 14.

I. Dopredsjednika bira Skup5tina natpolovidnom vecinom nazodnih dlanova.
II. Mandat Dopredsjednika traje detiri godine i moZe biti biran vi5e puta uzastopno.
III. Dopredsjednik obavlja poslove koje mu predsjednik i PredsjedniStvo povjere.
IV. Dopresjednik operativno skrbi za nesmetano funkcioniranje Udruge .

V. Prekid rada Dopredsjednika moZe se zatraZiti nazahtjev PredsjedniStva ili na osobni zahtjev.

e lanak 15.

I. Tajnika bira Skup5tina natpolovidnom ve6inom nazodnih dlanova.
II. Mandat Tajnika traje detiri godine i moZe biti biran vi5e puta uzastopno.
III. Tajnik obavlja poslove koje mu predsjednik i Predsjedni5tvo povjere.
IV. Tajnik operativno skrbi za nesmetano funkcioniranje Udruge .

V. Prekid rada Tajnika moZe se zatraliti na zahdev PredsjedniStva ili na osobni zahtjev.
VI. Tajnik je duinn voditi preciznu evidenciju svih dlanova u skladu sa Zakonom

e lanak 16.

I. U sludaju isteka mandata, ostavke ili smrti Predsjednika Udruge, izbornu sjednicu Skup5tine moZe

sazvati PredsjedniStvo dok sjednicu PredsjedniStva saziva najstariji dlan PredsjedniStva.

Zastuponje
Clanak 17.

I. Udrugu zastupa predsjednik Udruge.
II. Osoba ovlaStena zazastupanje odgovara za zakonitost rada Udruge.
III.Vodi poslove Udruge sukladno odlukama SkupStine.
IV. Odgovara za podno5enje Skup5tini prijedloga godiSnjeg financijskog Izvje5ca.
V. Dostavlja zapisnik s redovne sjednice SkupStine nadleZnom uredu koji vodi registar udruga
VI. Sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i zaratun Udruge
VII. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge.
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Izbor i opoziv "likvidatora Udruge
Clanak I 8.

I. Likvidatora Udruge bira i opoziva Skup5tina na prrjedlog PredsjedniStva.
II. Likvidator rnoZe biti i osoba koja nije dlan Udruge. a rrora raspolagati odgovaraju6im strudninr
znanjem kako bi mogla voditi brigu o raspodjeli imovine Udruge.
III. Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovla5tena za zastupanle do okondanja i brisanja Udruge
iz registra udruga.
IV. Likvidator ima pravo na naknadu tro5kova za svoj rad iz sredstava Udruge u visini koju odre<luje

PredsjedniStvo na prvoj sjednici nakon njegovog imenovatla.

;

Imovino Udruge i fi-nancijsko poslovanie
Clanak 19.

I. Imovinu Udruge dine nepokretne i pokretne stvari, imovinska prava

Udruga ostvaruje od:

- dlanarine
- donacija, dotacija, sponzorstava,
- dobrovoljnih priloga i darova

i novdana sredstva koje

- fi nanciranj a programa i proj ekata iz drLav nog proradun a i proraduna jed i n i ca

(regionalne) samouprave , te fondova i inozemnih izvota, te drugih institucija
lokalne i podrudne
i pojedinaca koji

podupiru rad i djelovanje Udruge,
- ostalih prihoda sukladno zakonu.

II. Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa zaople dobro financirane iz javnih izvora,

najmanje jedanput godiSnje o svom radu, opsegu, nadinu stjecanja i koriStenja sredstava mora

izvlestlti davatelja sredstava, a putem mreZne stranice ili na drugi obavjestava i Siru javnost.

III.Udruga moZe raspolagatisvojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti

odredenih statutom i u skladu sa zakonom.

ilanak 20.

I. Financijsko poslovanje Udruge obavlja se u skladu sa zakononr i drugim propisima'

Udruga uodi po.lorne t<n;ige i sastavlja financijsko izvje56e prema propisima kojima se ureduje nadin

fi nanJilskog poslovan ia i vo=denj a radunovodstva neprofi tn i h organ izacij a-

II. Udruga 6e eventuaino ostvarenu dobit koristiti iskljudivo za obavljanje i unapredenje svoje

djelatnosti.
fif. Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi zajednu kalendarsku godinu

i vrijedi za godinu za kojuje donesen.

IV. po zavrletku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr5ni radun.

v. Naredbodavatelj zaizvrlavanje financijskog plana je predsjednik Udruge.

Odgovornost za obveze i itetu
Clanak 21.

I. Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Il. elanovi Udruge i dlanovi njezinih tijela ne odgovaraju zaobveze Udruge.

III. Nad Udrugom se moZe provesti stedaj, sukladno zakonu'

IV. Udruga i osoba ovtaStena zazastupaije Udruge za Stetu udinjenu u Udruzi ili Udruge prema tre6im

osobarna odgova.aju sukladno op6im propisima o odgovornosti za stetu.

Rjeiavanie sporova i sukoba intereso unular udruge
ehnak22.

I. Sve medusobne sporove proizasle iz dlanstva u Udruzi iliaktivnostirna u sklopu djelovanja Udruge,

dlanovi se obvezuju rijesiti mirnim putem uzatbitraLu PredsjedniStva.

I
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II. ArbitraZno vijece iz stavka I. ovoga clanka ima predsjednika i dva dlana ko.ie inrenuje
PredsjedniStvo. Od I uka arbitraleje konadna.
III. Po konadnosti odluke arbitraLnogvijeia, Udruga podnosi nadle2nom uredu.zahtiev za upis
promjene u Registar udruga, zajedno s odlukorn arbitraZnog vijeca.

Statut i dr_ugi opii akti
Clanak 23.

I. Statut je temeljnidokument Udruge i svi drugidokumenti moraju biti u skladu s odredbama statuta.
II. Osnovni koncept Statuta te mogu6e izmjene i dopune Statuta priprema i utvrduje Predsjedni5tvo
Udruge te ga upu6uje na raspravu i usvajanje dlanovima Udruge.
III. Predsjedni5tvo razmatra primjedbe iprijedloge kojisu dani u raspravi, zauzima stavove o njima i

utvrduje prijedlog Statuta.
IV. Pripajanje ili spajanje ne moZe se provesti s udrugom dija financijsRa izvje5ca iskazuju negativni
reztltat.

ebnak24.
I. Udruga moZe dodjeljivati nagrade i priznanja dlanovirna Udruge, drugim udrugama te pravnim i

fizidkim osobamakoje su svojim radom doprinijele radu Udrugete promicanju djelatnosti iciljeva
Udruge. Nagrade ipriznanja dodjeljuju se prema posebnom Pravilniku o nagradama ipriznanjima,
koj eg donosi Predsjedn i Stvo.

Prestanak p"ostojanj a Udr uge
Clanak 25.

I. Udruga prestaje s radom odlukom Skupitine i u slu6ajevima propisanim zakonom.
II. Odluka o prestanku rada Udruge donosi se dvotrecinskom ve6inom glasova svih dlanova
SkupStine.
III. U sludaju prestanka rada Udruge imovina se prenosi na udrugu koja ima slidne ciljeve , a na
temelju odluke SkupStine.Ako se ne moZe provesti postupak s imovinom sukladno odluci Skup5tine
preostalu imovinu stjede jedinica lokalne samouprave prema sjediStu Udruge.
IV. Udruga nema pravo imovinu dijeliti svojim dlanovima, osobama ovlaStenim za zastupanje,
zaposlenicima ili s njima povezanim osobama.

Prijeluzne -i zovrine odredbe
Clanak26.

I. Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaZiti Statut donesen na SkupStini 24.5.2001.
godine.

ehnak2l.
I. Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja na Skup5tini Udruge a tumadenje pojedinih odredbije
u nadleZnosti PredsjedniStva.

U Splitu 16.08.2015.

Predsjednik
Ante Srdelic

SrJrl,i ,4).
BRATOVSTINA SV. KRIZA _ VELI VAROS

m.p.

a

i



URED DRZAVNE UPRAVE U SPLITSKO-
DALMATINSKoJ ZupaNtrr, sruZga zA opctJ
upRAvrr, OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT U
SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.

KLASA : UP tl-230-02 / tS-} I I S4s
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Supetar, 21. prosinac 2015.

VODITELJ SLUZBE ZAOPCU UPRAVU

Martini6Matkol


